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1. INTRODUCAO

O Relatorio Anual de Atividades de Auditoria Interna (RAINT) tem o objetivo de apresentar as agdes relevantes executadas pela Unidade de Auditoria
Interna da Se¢éo Judiciaria do Amazonas/SJAM, no exercicio de 2022, e de divulgar os resultados obtidos nos trabalhos de auditoria, monitoramento ¢ acompanhamento
da gestdo com foco na governanga, na integridade, na gestdo de riscos e nos controles internos administrativos.

Nesse sentido, 0 RAINT/2022 foi elaborado de acordo com as orientagdes normativas do Conselho Nacional de Justica/CNJ (Resolucdes n° 308,de
11/03/2020) e do Conselho da Justi¢a Federal/CJF (n® 677, de 23/11/2020 e da Resolugdo CJF n° 678/2020 (PQA), de 30/11/2020).

Destaque-se que, a Resolugdo n® 653/2020-CJF, publicada em 14/08/2020, pelo Conselho da Justica Federal/CJF instituiu o Codigo de Etica do Auditor
Interno da Justica Federal atendendo a recomendagédo exarada no Acérddo TCU n° 1.745/2020, delimitando assim importantes normativos para a atuacdo ¢ a avaliagdo da
qualidade dos trabalhos realizados pelas Unidades de Auditoria Interna no Poder Judiciario

Na esfera do Tribunal Regional Federal da Primeira Regido - TRF1, a Resolugdo Presi TRF1 n° 57/2017, de 16/01/2018, regulamentou as atribui¢des
das Unidades de Auditoria Interna do TRF1 e das Secdes Judiciarias vinculadas, enfatizando as func¢des de auditoria e de consultoria.

O reporte funcional e administrativo da Auditoria Interna foi estabelecido no art. 103 da Resolugao CJF 677/2020 e tem por objetivo informar a atuacao
da unidade mediante apresentacao de relatorio anual das atividades exercidas, consignando ao menos o seu desempenho em relagdo ao Plano Anual de Auditoria (PAA) e
suas evidéncias, a declaragdo de manutencdo da independéncia durante a atividade de auditoria e os principais riscos e fragilidades de controle, incluindo riscos de
fraude, e avaliagcdo da governanga institucional.

Dessa forma, o contetido inserido no presente relatorio tem por base as disposi¢cdes dos artigos 4°, inciso I, e 5° da Resolugao CNJ 308/2020, e dos
artigos 103 e 104 da Resolucdo CJF 677/2020 e a execugao do Plano Anual de Auditoria - PAA 2022 (16371695).

1.1. A Unidade de Auditoria Interna

O Nucleo de Auditoria Interna (Nuaud) atua através das avaliagdes, dos monitoramentos ¢ das consultorias prestadas as segoes administrativas, com
foco na melhoria do gerenciamento de riscos, dos controles internos e da governanga institucional, visando adicionar valor organizacional e aperfeicoar as operacdes da
Justica Federal no Amazonas.
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O Nucleo ¢ subordinado a Diretoria do Foro - Diref/AM e no periodo de janeiro a dezembro/2022 contou com 3 (trés) servidores e 1 (uma) estagiaria.

A estrutura organizacional do Nuaud/AM deveria ser composta por 1 (uma) Diretoria, 2 (duas) Supervisdes e 4 (quatro) Chefias de Servicos, conforme
recomendacao constante na Resolucao Presi TRF1 n°® 57/2017, ANEXO VII, e na Portaria Diref/SJAM n° 7050611, ANEXO I. Entretanto, em virtude do reduzido quadro

de pessoal ndo foi possivel organizar a Unidade com mais servidores.

1.2. Estrutura (organograma) da Auditoria Interna

Estrutura da Auditoria Interna da Secao Judiciaria do AM
Portaria Diref/SJAM n°® 7050611, ANEXO I

NUALD
NUCLED DE AUDITORIA

SEAUG CEAUP
SECAQDE AUDITORIA DE $E- 40 DE AUDITORIA DE

GESTAD ADMINISTRATIVA GESTAD DE PESSDAS

SEALI

SEAUC SEFOP <EAUE
SERVIGO DE AUDITORIA - -
DE LICITAGOES E R R A SERVIGO DEAUDITORIA DE
CONTRATOS INDENIZAGSES, BENEFiCIas
- jvaco) jvaco) ECONCESSEES (VAGO)

Descrigdo da Figura 1 - Organograma da Auditoria Interna da Sec¢@o Judiciaria do Amazonas. Demonstra os niveis hierarquicos do Nucleo
de Auditoria Interna, quais sejam: NUAUD - Nucleo de Auditoria Interna. Se¢des vinculadas: SEAUG - Sec¢ao de Auditoria de Gestao
Administrativa, SEAUP - Se¢do de Auditoria de Gestéo de Pessoas. Servigos vinculados 8 SEAUG: SEAU - Servigo de Auditoria de
Licitagao e Contratos (vago, sem servidor), SEAUC - Servigo de Auditoria Contabil (vago, sem servidor). Servigos vinculados a8 SEAUP:
SEPOF - Servicos de Auditoria de Folhas de Pagamento (vago, sem servidor) e SEAUB - Servicos de Auditoria de Indenizagdes, Beneficios
e Concessdes (vago, sem servidor).

2. DESEMPENHO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA EM RELACAO AO PLANO ANUAL DE AUDITORIA / PAA-2022 revisado
(16371695)

2.1. Relacio entre o planejamento de auditoria e as auditorias efetivamente realizadas

O Plano Anual de Auditoria de 2022 (16371695), aprovado pela Diretoria do Foro em 22/10/2021 (14322274) e revisado em 23/08/2022 (16371695),
foi elaborado em alinhamento a Politica de Gestdao de Riscos, ao Planejamento Estratégico da Justica Federal da 1* Regido e aos normativos do Conselho da Justica
Federal/CJF e do Conselho Nacional de Justiga/CNJ.

A Unidade de Auditoria observou os critérios de relevancia, risco, materialidade e criticidade para o planejamento das agdes do exercicio de 2022.
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Foram planejadas inicialmente 25 (vinte e cinco) agdes de auditoria, monitoramento, acompanhamento e projetos. Com a revisdo houve a inclusdo de 2
(duas) agdes de auditoria, 1 (uma) de monitoramento ¢ 1 (um) projeto, bem como a exclusao de 2 (duas) auditorias que foram reprogramadas para o exercicio de 2023,

Todos os registros ¢ informagdes, em todo ¢ qualquer meio, suporte ou formato disponivel, inclusive em banco de dados e acesso aos sistemas
informatizados indispensaveis as avaliagdes, foram devidamente disponibilizados pela Administragdo, observados os dispositivos da Lei n° 13.709/2018 - LGPD (Lei
Geral de Protecdo de Dados).

O quadro abaixo apresenta o detalhamento das a¢des de auditoria previstas e realizadas.

Quadro 1 - RELACAO DAS ATIVIDADES PLANEJADAS E ATIVIDADES REALIZADAS EM 2022

Pﬁ;’;;gg 2 ACOES SITUACAO ATIVIDADES PLANEJADAS ATIVIDADES REALIZADAS
Acompanhamento das decisoes e acordaos Acompanhar as decisoes, acordaos, orientacdes € o .. . ,
. ~ . . Acompanhados os processos administrativos (PAe's)
do TCU e orientagdes da Secau/TRF1 para . cumprimento, pela SJAM, bem como orientar as . . ~
1 fins de aplicagdo e cumprimento na SJAM - Realizada unidades auditadas a adotar os procedimentos encaminhados para cumprimento de recomendagdes e
~ ientagdes dos TCU ou da Secau/TRF1.
RECOMENDACOES corretos. orien
Acompanhamento no sistema e-Pessoal / .
} . Avaliar e acompanhar o cadastramento dos .
TCU para identificar langamentos e dicios d P laridade inf d Acompanhados e conferidos os langamentos no e-
2 arquivamento de possiveis indicios de Realizada | ™ llc,ll? (Ser pos SIZ.?S 1;regu danS ? Ai/[m ormat 08 Pessoal:
irregularidade identificados pelo TCU nas ge 0 1LY, as Juls i teativas da ¢ a INSTUCA0 |l pAe 0000007-08.2022.4.01.8002
fiscalizagdes de folhas de pagamento. 0S Processos eletronicos.
Acompanhamento e conferéncia das Acompanhar as atualizagdes do Rol de ﬁ;;?g:?gi?iﬁgiﬁiti?s os langamentos no STAFT e
3 atualizagdes do Rol de Responsaveis Realizada || Responsaveis no SIAFI, para a inclusdo dos dados o P ’ o
blicad Portal da SIAM Portal da T sncia da Seccional PAe n° 0000006-23.2022.4.01.8002 (Auditoria)
publicado no Portal da . no Portal da Transparéncia da Secciona PAe n° 0000002-83.2022.4.01.8002 (Gestio)
Avaliadas as rubricas das folhas de pagamento ordinarias
Avaliacdo dos arquivos gerados pelo sistema Avaliar os arquivos selecionados, gerados na e suplementares considerando materialidade e
4 da folha de pagamento, abrangendo as Realizad Sepag, visando conferir a corregdo dos riscos. Relatorio Final da Auditoria n® 17743623
Rubricas de Remuneracio que apresentam callzada pagamentos das rubricas, a conformidade ¢ a PAe n° 0000010-60.2022.4.01.8002 (Auditoria)
maiores riscos e materialidade. exatiddo relacionadas aos pagamentos de pessoal. || PAe. n° 0002090-94.2022.4.01.8002 (monitoramento)
12 (doze) recomendagdes
Avaliacdo da conformidade das . . . ~ , . 0
informacdes, cAlculos, pagamentos e Avaliar a conform1.dade ‘das 1nf0rma<;oes, calculos Aval}adas‘ 100% das folhas de pagamento suplementares
4.A controles internos da Gestdo relativos a Realizada | °© pagamentos relativos a GAJU, visando a relativas a GAJU.
) Gratificacio nor Acimulo de Jurisdicso - melhoria e eficiéncia dos controles internos da Relatorio Final da Auditoria n® 17636802.
OTU faop ¢ Gestio. PAe n° 00005 14-66.2022.4.01.8002 (Auditoria)
Avaliacdo da conformidade dos atos . . .\
. . . ) - Certificar a regularidade e emitir parecer sobre a . ~ .
5 administrativos relacionados & Concessio Realizad lewalidad dimentos administrativos d Avaliado 1 (um) processo de concessdo de aposentadoria.
de Aposentadorias e Pensdes, sujeitos ao callzada cgatidade nos procedimentos admiistralivos ¢e PAe. 0002012-03.2022.4.01.8002
registro no TCU. concessdo de aposentadorias e pensdes.

https://sei.trf1.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao origem=procedimento_visualizar&id procedimento=18674458&infra_sistema=100000100&infra_unidade atual=110001406&infra_hash...

5/16



02/10/2024, 16:00

SEI/TRF1 - 18087191 - Relatério

Avaliag@o da conformidade ¢ dos controles . . ~
. . . . . . Avaliados os processos de ingressos (nomeagao) de
dos atos administrativos relativos a . Certificar a regularidade dos procedimentos de .
6 Ingressos de Servidores, sujeitos a registro Realizada ingresso e do encaminhamento ao TCU. novos servidores. .
i PAe n° 0000009-75.2022.4.01.8002 (Auditoria)
pelo TCU
Avah.ac;ao nas agbes da Seccional, Avaliar as contratagdo e execugdo das obras, Avaliadas sob os aspectos de relevéncia, risco e
relacionadas a Obras e Reformas, bem . . ..
. . . reformas e servigos de engenharia, bem como a materialidade.
7 como aos Servicos de Engenharia Realizada | . ~ - . e o
considerando a materialidade. risco e instrucdo processual relacionados ao objeto Relatorio Final n® 17520967
relevancia ’ avaliado, previstos no planejamento da STAM. PAe. 0000030-51.2022.4.01.8002 (Auditoria)
Avaliada a eficiéncia dos controles na fiscalizagao e
Avaliacdo na Gestido dos Contratos Avaliar as ocorréncias dos atos, a regularidade dos | execu¢@o dos contratos e nas planilhas de custos e
8 Administrativos sob o aspecto da Realizada | processos administrativos de contratagdes de bens | formagao de pregos (repactuagoes).
materialidade, risco e relevancia. e/ou servigos de 2022. Relatério Final da Auditoria n® 17546223
PAe. 0000026-14.2022.4.01.8002 (Auditoria)
- o Avaliar se os registros contabeis dos bens Avaliada a conformidade e a regularidade dos registros
Avaliacao dos aspectos contabeis que . . ~ . o . L X
SA | b lassificad Realizad intangiveis estdo em conformidade com as normas | contabeis de bens intangiveis (sofiwares) pertencentes a
: .entvo V?m.os ens classiticados como calizaca e com a estrutura do relatorio financeiro aplicavel || JFAM. Relatorio Final n® 16491788
{iAnSIves. e se estio isentos de erros. PAe. 0001609-34.2022.4.01.8002
Aya.ha(;:a 0. Preve.:ntwa nos Proce':s§o§ . Avaliar as ocorréncias dos atos, a regularidade dos | Avaliados considerando risco, relevancia e materialidade.
Licitatorios, Dispensas e Inexigibilidades . . NI . N o
9 sob 0 aspecto da materialidade. risco ¢ Realizada | procedimentos licitatorios de bens e/ou servigos de || Relatorio Final da Auditoria n® 17537235
25D ’ 2022. PAe. 0000029-66.2022.4.01.8002 (Auditoria)
relevancia.
Avaliados os controles internos e a conformidade dos
atos de gestdo relacionados as frequéncias dos servidores
Auditoria operacional e de conformidade Avaliar os controles internos e a conformidade das || da STAM, Subsecdo Judiciaria de Tabatinga e Unidade de
10 nos controles de Frequéncia dos Realizada | frequéncias dos servidores da SJAM, Subsecdo de | Atendimento Avangada de Tefe.
Servidores. TBT e UAA-TFE. PAe. 0000872-31.2022.4.01.8002
As 5 (cinco) recomendagdo registradas no Relatorio Final
(16517411) foram IMPLEMENTADAS pela Secap/AM.
Avaliac@o na fiscalizagdo e nos mecanismos 1) Avaliar: os controles internos utilizados pelas Avaliada a conformidade na fiscalizac¢do e nos
de controles internos relacionados as Secdes responsaveis pela gestdo do contrato, a mecanismos de controles relacionados as entregas e aos
12 entregas e pagamento de insumos e Realizada | fiscalizacdo dos contratos de locacdo de mao de pagamentos de insumos e de materiais dos contratos de
materiais dos Contratos de Terceiriza¢io obra ¢ a entrega de materiais e insumos aos terceirizacdo de servigos com emprego de méo de obra.
de mao de obra. terceirizados. PAe. 0001025-64.2022.4.01.8002
~ o N Avaliadas as demonstra¢des contabeis da SJAM em
Assegurar que as Demonstragdes Contabeis estdo ~ .
~ T . S . 31/12/2022 e as transagdes subjacentes, de acordo com as
Acdo de Auditoria Financeira Integrada de acordo com as normas aplicaveis a matéria e . \ L .
. . . . ~ normas pertinentes & matéria, como determina a IN/TCU
com Conformidade nas Contas Anuais da . livres de distor¢des relevantes, causadas por erros o y e e
19 ~ L . Realizada N . \ n°® 84/2020. Contas Regulares, Relatorio Final e
SJAM (Gestao Or¢amentaria, Financeira, ou fraudes, e que as transagdes subjacentes as DC ) . )
o . . ~ . . Certificado de Auditoria Anual de Contas publicados no
Contabil e Patrimonial) estdo em conformidade com as leis, regulamentos PO
o licavei Portal da transparéncia da SJAM
© PrINCIpIOS aplicavels. PAe n° 0002588-93.2022.4.01.8002 (Auditoria)
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2.2. Motivos que inviabilizaram a execucéio de auditorias previstas

As agdes previstas originalmente no Plano Anual de Auditoria do exercicio de 2022 (14322274) foram reavaliadas no decorrer do exercicio e houve

proposta de revisao aprovada pela Diref (16371695). Dessa forma, todas as agdes autorizadas no documento de revisao foram realizadas.

2.3. Consultorias realizadas

Nao houve realizacdo de consultorias formais no exercicio de 2022. Entretanto, o Nuaud/AM contribuiu mediante atendimento e prestagdo de
esclarecimentos de davidas e consultas para a melhoria dos processos de trabalho das se¢des e nilicleos administrativos, respeitando os limites impostos pelas normas

vigentes especialmente pela Resolucao CNJ n° 309/2020.

2.4. Monitoramentos realizados

Quadro 2 - ACOES DE MONITORAMENTO

Pgi/nzg(z)z DESCRICAO / ACAO PREVISTA NO PAA/2022 RECOMENDACOES ATENDIDAS ou RESULTADOS
Monitoramento das Recomendagdes constantes no do Relatério Final da ® Relatorio Final da A~ud1toar 1a (13:849600) - I
o ) . .~ 2 (duas) recomendacdes: 1* Servidores com reposi¢des que ndo tiveram os valores
Auditoria Operacional e de Conformidade nos processos de Reposicio ao o X ~ .
13 Erério apurados e 2* Servidores que nao foram notificados.
. Solicitag@o de Auditoria ndo respondida: 16684948
PAe. 0003192-54.2022.4.01.8002 EM IMPLEMENTACAO
e Relatorio Final da Auditoria (14931586)
. ~ . 2 (duas) recomendacées: 1* relacionada a pagamentos a menor e pagamentos nio
Monitoramento das recomendagdes enviadas para a Sepag que tratam do . . a !
14 identificados nos controles da Secap e 2* melhoramento nos controles interno da Secap
pagamento da GAJU - PAe. 0003191-69.2022.4.01.8002 ~ o
¢ Sepag.  Resposta na Informagdo Sepag n°® 16835803 3
1 (uma) NAO IMPLEMENTADAS e 1 (uma) EM IMPLEMENTACAO
e Relatorio Final da Auditoria (15133614)
Monitoramento das recomendagdes da Auditoria Continua nas Folhas de i(m)—recomend.ag&; 1 Inobs.ervanma do regime di competéncia; 2* Ajustes de
. . . . pagamentos (a maior, a menor e diferengas devidas) e 3" melhoramento nos controles
15 Pagamento analisadas, inclusive acerca dos controles internos da SEPAG. . C ST L
PAe. 0002090-94. 2022 4.01 8002 interno da Sepag. ~ Solicitagdo de Auditoria ndo atendida: 16687331
¢ heies Al 1 (uma) IMPLEMENTADA, 1 (uma) NAO IMPLEMENTADA e 1 (uma) EM
IMPLEMENTACAO
e Relatdrio de monitoramento (17154368)
Monitoramento das Recomendagdes constantes nos do Relatérios ou Notas || 1 (uma)_recomendagiio: Implementacgdo de controle nos valores referentes aos
16 de Auditoria relacionadas a Gestio Contratual, encaminhadas as Unidades || materiais, equipamentos, vale alimentagdo e transporte destacados nas notas
Auditadas. fiscais e que devem estar em conformidade com os valores do Contrato
PAe. 0001987-87.2022.4.01.8002 Administrativo e Anexos.
IMPLEMENTADA
17 Monitoramento das Recomendagdes constantes nos do Relatérios ou Notas || ® Relatorio de monitoramento (17154368)
de Auditoria relacionadas aos Procedimentos Licitatérios (contratagoes) 7 (sete) recomendacdes: 1%) - 4 (quatro) sobre ajustes de calculos em planilhas de
encaminhadas as Unidades Auditadas. custos e formagao de precos; 2*) melhoramento das descrigdes no documentos DOD; 3?
PAe. 0001989-57.2022.4.01.8002 melhoramento nos controles interno na SECOM para o cadastro de empresas ¢ 4*

https://sei.trf1.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao origem=procedimento_visualizar&id procedimento=18674458&infra_sistema=100000100&infra_unidade atual=110001406&infra_hash...
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aperfeigoamento nos Termos de Referéncia acerca da localidade de prestacdo dos
servicos. Relatorio de Monitoramento (17044487) 3
5 (cinco) IMPLEMENTADAS e 2 (duas) EM IMPLEMENTACAO

Monitoramento das Recomendagdes constantes nos do Relatorios ou Notas
de Auditoria relacionadas a Obras e Reformas, bem como aos Servicos de

e Relatdrio de monitoramento (16453842)

para as alteragdes de escopo, materiais e/ou servigos, 2* melhorar controles na

e Registros dos Imoveis - exercicio de 2020 - 14550029

e Acompanhar reexame de Aposentadoria (PAe 0017651-
67.2022.4.01.8000); Notificacao de inativos AM 12403, AM20303 ¢
AM21603 sobre parcelas compensatorias e Aperfeicoar os controles
internos relacionados aos bens intangiveis. - exercicio de 2023 17641130.

17.A . . \ . . o
Engenharia encaminhadas as Unidades Auditadas. fiscalizagdo técnica de obras, 3* melhorar controles na execugio contratual e 4
PAe. 0001985-20.2022.4.01.8002 aprimorar a fase de planejamento da contratacdo (escopo, projetos e TR).

3 (trés) IMPLEMENTADAS e 1 (uma) EM IMPLEMENTACAO
Monitoramento das Recomendagdes constantes nos Relatorios ou Notas de , ..
Auditoria das Auditoria Financeiras Integradas com Conformidade, ; Relatorlllo Prellmglar{ZOIZISI:PLEMENT ADA (Reoul t Servico alterad
determinadas pela IN TCU n° 84/2020: 1 (uma) Recomendacie. (Regulamento se Servio alterado)
 aliacl dorsuanento dserins s el 19904 i i 2021
18 1 (uma)_Recomendacées NAO IMPLEMENTADA (Avaliagdo dos iméveis).

e Relatorio Preliminar (16982808) e Final (17641130) /2022:
16 (dezessete) recomendacées: 13 (treze) IMPLEMENTADAS, 2 (duas) EM
IMPLEMENTACAO e 1 NAO IMPLEMENTADA

2.5. Principais resultados das avaliacoes

Diante das avaliagdes realizadas no exercicio de 2022, conclui-se que a gestdo or¢camentaria, financeira, contabil, patrimonial, de pessoas ¢ de
tecnologia da informagéo e comunicagao/TIC, na maioria dos processos de trabalho possui mecanismos de controles razoaveis e adequados que garantem confiabilidade
dos atos praticados pelos gestores.

Observou-se ainda que as unidades auditadas buscaram aperfeigoar os instrumentos de controles internos com vistas a minimizar riscos e atingir os
objetivos organizacionais. Soma-se a isso, a extensa experiéncia e qualificagdo dos servidores lotados em todas as unidades administrativas auditadas.

O grafico abaixo demonstra o resultado das 43 (quarenta e trés) recomendagoes relevantes emanadas e/ou monitoradas no exercicio de 2022: sendo 29
(vinte e nove) implementadas, 10 (dez) em implementagdo e 4 (quatro) ndo implementadas.

GRAFICO I - RESULTADO DAS RECOMENDACOES MONITORADAS / 2022
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H Implementadas
(29 recomendacodes)

B Em implementacdo
(10 recomendacdes)

H N3o implementadas
(4 recomendacoes)

—— 67,45%

TOTAL /43 RECOMENDAGOES

Descrigdo do GRAFICO I - Grafico em forma de rosca nas tonalidades verde, vermelho e azul. Representa os resultados das recomendagdes monitoradas no
exercicio de 2022. Conclusdes do grafico: 29 recomendacdes implementadas (67,45%), 10 recomendagdes em implementagao (23,25%) e 4 recomendagdes
ndo implementadas (9,30%).

2.6. Outras atividades desenvolvidas em 2022

Foram priorizadas as ac¢des previstas no PAA/2022, assim como os treinamentos relacionados as auditorias planejadas para o exercicio. A Unidade
atuou de forma independente e objetiva e os trabalhos integrados foram realizados sob a orientagdo da Secretaria de Auditoria Interna - Secau/TRF1.

Avaliou-se atos da gestdo com foco nos riscos, na materialidade, na relevancia e na efetividade dos controles internos das areas de gestdo
administrativa e de gestdo de pessoas. As informagdes tabuladas e analisadas para o grafico II (abaixo) encontram-se em planilhas eletronicas anexadas ao PAe
n°® 0000015-48.2023.4.01.8002.

O Nuaud também ¢é responsavel pelo recebimento das comunicagdes enviadas pelo TCU através da plataforma de servigos Conecta.

GRAFICO II - OUTRAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM 2022
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350
300 -
250 -
200 -
150 -
100 -
50
0 -
306 111 19 7
Processos Avaliados Diligéncias Consultas Comunicagbes/TCU
expedidas: Notas e respondidas as  recebidas e enviadas
Solicitagoes de Secoes / Nucleos via plataforma
Auditoria administrativos Conecta

Descrigdo do GRAFICO 1 - Grafico em tonalidades de azul escuro nas barras e cinza claro no fundo. Apresenta as outras atividades desenvolvidas pela
Unidade de Auditoria em 2022. Conclusdes do grafico: 306 processos avaliados; 111 diligéncias expedidas, entre Notas e Solicitagdes de Auditorias; 19
consultas respondidas as unidades auditadas (se¢des e nucleos administrativos) e 7 comunicagdes do TCU recebidas através da plataforma Conecta e
enviadas as varas federias.

3. RESULTADOS DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA

A Unidade de Auditoria Interna da SJAM elaborou Plano de Auditoria de Longo Prazo 2022-2025 (14322254), que foi consolidado pela Secretaria de
Auditoria do TRF1 (14338936), encaminhado ao Conselho de Administracdo do Tribunal e aprovado, na sessdo de 18/11/2021, conforme certiddo de julgamento
n°® 14511085.

As agdes de auditoria e consultoria ocorreram nas areas de gestdo orgamentaria, financeira, contabil e patrimonial; gestdo documental; governanga e
gestdo de pessoas e de contratagdes.

4 - RESULTADOS DO PROGRAMA DE QUALIDADE DE AUDITORIA - PQA (Resolucio CJF 678/2020)

O Programa de Avaliagdo de Qualidade de Auditoria Interna/PA-AUD, determinado ao Poder Judiciario pela Resolugdo CNJ n° 309/2020 e instituido
no ambito do Conselho e da Justiga Federal de 1° e 2° graus pela Resolucdo CJF 678/2020, tem o objetivo de avaliar a qualidade, produzir informagdes gerencias e
promover a melhoria continua da atividade de Auditoria Interna.

Este programa nao foi aplicado em sua totalidade na Seccional, porém, houve a aplicacdo de questionarios de avaliagdo em 8 (0ito) agdes de auditorias
e avaliagdo de resultados em 3 (trés) processos:

PAe. 0000856-43.2023.4.01.8002 - Auditoria Continua em Obras, Reformas e Servicos de Engenharia - Item 7, PAA/2022 - Resultados id. 17921642;
PAe. 0000857-28.2023.4.01.8002 - Auditoria nos Processos de Contratacdo - Item 9, PAA/2022;
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PAe. 0000850-36.2023.4.01.8002 - Auditoria na Gestdo dos Contratos Administrativos - Item 8, PAA/2022;

PAe. 0003174-33.2022.4.01.8002 - Auditoria operacional ¢ de conformidade na fiscalizagdo e nos mecanismos de controles internos relacionados as
entregas e aos pagamentos de insumos e de materiais dos contratos de terceirizacdo de servigos com emprego de mao de obra - Item 12, PAA/2022 - Resultados id.
16636313;

PAe. 0003167-41.2022.4.01.8002 - Auditoria operacional e de conformidade nos controles de frequéncia dos servidores da Secdo Judiciaria do AM,
Subsecdo Judiciaria de Tabatinga e Unidade Avancada em Atendimento em Tefé - item 10, PAA/2022 - Resultados id. 16732597 (pesquisa ndo respondida pela Unidade
Auditada);

PAe. 0003166-56.2022.4.01.8002 - Auditoria de conformidade contabil nos bens intangiveis pertencentes a Justica Federal de Primeiro Grau no AM,
item 8.A, do PAA/2022 - Revisado (16371695);

PAe. 0003022-48.2023.4.01.8002 - Auditoria Continua em rubricas de remuneragdo que apresentam maior risco ¢ materialidade, item 4, do PAA/2022;

PAe. 0003023-33.2023.4.01.8002 - Auditoria Continua em calculos, pagamentos e controles relativos a Gratificagdo por Acumulo de Jurisdicdo -
GAJU, item 4.A, PAA/2022 - Revisado (16371695).

5-ACOES DE CAPACITACAO REALIZADAS PELOS AUDITORES INTERNOS

As agOes de capacitacdo seguiram os principais temas que foram estabelecidos no Plano Anual de Capacitagao/PAC-Aud para o exercicio de 2022
(14606882).

No quadro I, do item 3 do PAC-Aud/2023 (16604185) foram informadas as a¢des de treinamento individualizadas até setembro/2022 e que comprovam
o atendimento do art. 72 da Resolugdo CNJ n° 309/2020, que recomenda 40 (quarenta) horas de capacitagdo anual para cada servidor lotado na unidade, observada a
disponibilidade orcamentaria do 6rgdo. Nos PAe's 0001069-83.2022.4.01.8002, 0001643-53.2015.4.01.8002 e 0003435-42.2015.4.01.8002 constam os certificados de
participagdo dos servidores nos treinamentos.

As acdes foram classificadas e agrupadas de acordo com as seguintes trilhas de conhecimento:

1 - GOVERNANCA E GESTAO DE PESSOAS: A¢des voltadas ao desenvolvimento de conhecimento técnico relacionado a governanga e gestdo de
pessoas, as normas e regulamentos aplicaveis;

2 - TECNICAS DE GESTAO, LIDERANCA E INOVACAO: Cursos e eventos realizados com o propésito de desenvolver competéncias necesséarias
para oferecer dire¢do estratégica, comunicar-se com eficacia, manter relacionamentos e gerenciar a equipe e os processos de auditoria interna, bem como agdes voltadas
a habilitar os servidores para utilizacdo de metodologias de gestdo e técnicas de trabalho relacionados as atividades realizadas e voltadas a desenvolver atitudes
desejaveis para o exercicio das atribuigdes;

3 - FERRAMENTAS E NORMAS DE TRABALHO ADMINISTRATIVO: Cursos voltados a capacitagdo para utilizacdo de ferramentas de trabalho,
como ferramentas de extragao e analises de dados, sistemas operacionais € normas internas do Tribunal;

4 - GESTAO ORCAMENTARIA, FINANCEIRA, CONTABIL E PATRIMONIAL: Acdes voltadas ao desenvolvimento de conhecimento técnico
relacionado a or¢gamento, finangas, contabilidade e patrimdnio publico, incluindo leis e regulamentos aplicaveis e sistemas informatizados;

5 - FERRAMENTAS E NORMAS DE TRABALHO DE AUDITORIA: Cursos voltados a desenvolver competéncias relacionadas ao planejamento e a
execucdo dos trabalhos de auditoria interna em conformidade com as normas, abrangendo o conhecimento (em sentido amplo) em governanga organizacional, gestdo de
risco, controle interno, trabalho de campo e resultados;
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6 - GESTAO DOCUMENTAL (ENGLOBANDO LGPD E LAI): A¢des voltadas a capacitagdo técnica relacionada a normas, regulamentos e diretrizes
da gestdo de processos ¢ documentos institucionais; ¢

7 - AUDITORIA E PROFISSIONALISMO: Cursos ¢ eventos relacionados ao desenvolvimento de competéncias necessarias para demonstrar
autoridade, credibilidade e conduta ética essenciais para uma auditoria interna de valor.

O quadro abaixo discrimina as areas de capacitagdo e o quantitativo de horas/aulas para cada servidor da Unidade de Auditoria Interna.
Quadro 3 - CAPACITACAO DOS SERVIDORES DA UNIDADE DE AUDITORIA

Servidores Treinados | Areas de Capacitaciio | Carga Horiria
Supervisor da Seciao de Auditoria de Gestdo Administrativa /AM
Auditoria e Profissionalismo 20 horas
Ferramentas e Normas de Trabalho de Auditoria 41 horas
TOTAL = 61 horas
Supervisora da Secio de Auditoria de Gestiao de Pessoas /AM
Auditoria e Profissionalismo 20 horas
Ferramentas e Normas de Trabalho de Auditoria 26 horas
Gestio Documental (englobando LGPD e LAI) 7 horas
Gestado Or¢amentaria, Financeira, Contabil e Patrimonial 112 horas
Governanga e Gestao de Pessoas 28 horas
TOTAL = 193 horas
Diretora do Nucleo de Auditoria Interna /AM
Auditoria e Profissionalismo 54 horas
Ferramentas e Normas de Trabalho de Auditoria 42 horas
Técnicas de Lideranca e Inovagédo 3 horas
Governanga e Gestao de Pessoas 20 horas
TOTAL = 119 horas
TOTAL DE HORAS DOS SERVIDORES = 373 Horas

6. DECLARACAO DE MANUTENCAO DA INDEPENDENCIA DURANTE AS ATIVIDADES DE AUDITORIA

Os servidores da Unidade de Auditoria Interna, na execugdo dos trabalhos durante o exercicio de 2022, atuaram de forma independente e objetiva,
permaneceram livres de interferéncias ou influéncias na selecdo dos temas, na determinacdo do escopo, na execugao dos procedimentos e no julgamento profissional, na
comunicacdo dos resultados e no monitoramento das recomendagdes expedidas, como dispde a Resolucdo CNJ n° 309/2020, o que demonstra que a alta administracdo
entende o papel da terceira linha exercido pelo Nuaud.

6.1. Avaliacido quanto a ocorréncia ou nio de restricio ao acesso completo e livre a todo e qualquer documento, registro ou informacio.

As agoes de auditoria foram conduzidas de acordo com os normativos do CNJ, do CJF ¢ do TRF1, assim como foram observadas as Normas Brasileiras
de Auditoria do Setor Publico (NBASP2), emitidas pelo Instituto Rui Barbosa - IRB, do qual ¢ membro o Tribunal de Contas da Unido/TCU.
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Todas as Segdes, Nucleos e a Secretaria Administrativa da Seccional asseguraram a equipe de auditoria o acesso amplo a todo e qualquer
documento, fisicos ou digitais, sistemas eletronicos, bancos de dados, dependéncias dos edificios, bens ¢ quaisquer informagdes necessarias a avaliagao dos objetos das
auditorias, inspec¢des ou fiscalizagdes. Todas as solicitagdes foram fornecidas aos membros da equipe de auditoria, tanto pelos responsaveis pelas areas auditadas como
pelos Dirigentes da Seccional.

7. PRINCIPAIS RISCOS E FRAGILIDADES DE CONTROLE DO ORGAO, INCLUINDO RISCOS DE FRAUDE

Os trabalhos relevantes das auditorias realizadas em 2022 identificaram que o ambiente de controle da gestdo administrativa demonstra confiabilidade e
eficiéncia, portanto ¢ favoravel ao alcance dos objetivos organizacionais. Porém, ha processos de trabalho relacionados a gestao de pessoas ¢ a gestao das contratagdes
que, apesar de bem estruturados, ainda necessitam de aprimoramento nos controles.

Quanto aos riscos e fragilidades destacam-se:

Processo de trabalho avaliado Fragilidades de controle detectadas Riscos Associados

® Os sistemas SARH e CONSULTA FOLHA néo recebem manutengao por parte do TRF1.
Gestao da Folha de Pagamento: || ® O sistema SARH apresenta falhas na geragdo de alguns relatérios gerenciais.
1 - Geracao das Folhas ordinérias || ® O sistema CONSULTA FOLHA, as vezes, importa rubricas indevidas e gera pagamentos a

1 - Risco de comprometer a
confiabilidade de informacgdes
gerenciais;

e suplementares; maior e/ou a menor. . ,

, . . . ~ . . Al 2 - Risco de erros nos calculos;
2 - Calculos e pagamentos e Existem calculos que ainda sdo realizados em planilhas eletronicas e langados manualmente nos . . .

. . . . . . ) ~ o 3 - Risco de pagamento indevidos; e
relacionados a diversas rubricas. sistemas informatizados, tais como: progressoes, substituicdes, GAJU, dentre outros. . L.

~ ) ~ 3 - Risco de dano ao Erario.
e Reducdo do quadro de servidores nas Se¢des do NucGP.

Gestao das Contratagoes: 1 - Risco de pagamento de materiais

Auditoria realizada em 2022 apontou:

e Falhas decorrentes de controles inadequados, incipientes ou inexistentes: no recebimentos de
materiais da contratada, bem como nas entregas diarias e semanais dos materiais aos
trabalhadores terceirizados. (recomendagdes encaminhadas e em implementago)

nao fornecidos; e

2 - Risco do ndo recebimento dos
quantitativos de materiais constantes no
contrato.

1 - Fiscalizag@o no recebimento e
nas entregas de matérias e
equipamentos aos terceirizados /
Terceiriza¢do de mao de obra.

8. AVALIACAO DA GOVERNANCA INSTITUCIONAL

A Governanga no Setor Publico ¢ definida pelo Tribunal de Contas da Unido, no "Referencial Basico de Governanga", como um conjunto de
mecanismos de lideranga, estratégia e controle postos em pratica para avaliar, direcionar e monitorar a gestdo, com vistas a condugdo de politicas publicas e a prestagdo
de servigos de interesse da sociedade.

O Sistema de Governanca e Gestdo da Justica Federal da 1* Regido foi instituido pela Resolugdo Presi n® 11416629, publicada em 06/10/2020, com o

objetivo de aprimorar a governanga e a gestdo no ambito da 1* Regido. Este normativo traz como principios: a efetividade, a geracdo de valor, a probidade, a
responsabilidade, a transparéncia, a participacdo democratica, a flexibilidade, a inovagao e a legalidade.

A Governanga na instancia interna na Seccional do Amazonas ¢ de responsabilidade do Diretor do Foro e do Diretor da Secretaria Administrativa, que
compdem a alta Administragdo, auxiliados pelas instancias internas de apoio, tais como: a Auditoria Interna, a Ouvidoria, o Comité Gestor Seccional do Codigo de
Conduta, instituido pela Portaria Diref n. 7149147, o Comité Institucional de Planejamento Estratégico da SJAM (CIPE - Portaria SJ Diref n. 24/2016 2 119622) eo
Comité Seccional de Gestao de Riscos da Secdo Judiciaria do Amazonas (Portaria Diref n. 24/2021 - 12884329), dentre outros.

No exercicio de 2022 ndo houve trabalhos especificos para a avaliagdo da governanca institucional. Entretanto, nas avaliagdes dos atos de gestdo, nas
acoOes de auditoria e nos monitoramentos, identificou-se o aprimoramento do processo de gestdo de riscos, especialmente, nos setores administrativos relacionados a
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gestdo de contratacdes, execucdes contratuais, orgamento, finangas, patrimonio e contabilidade. Destaque-se que bons instrumentos de gestao de riscos trazem resultados
eficientes, eficazes ¢ efetivos a boa governanga.

Vale ressaltar que a SJAM ja possui projeto de gerenciamento de risco demandado pela Diretoria do Foro e alinhado a Resolucao CJF n°® 447, de
07/06/2017 e a Resolucdo Presi n® 34, de 25/08/2017, mas que ainda estd em estagio inicial de contratagdo de empresa especializada em consultoria técnica para a
implementagdo, como consta no PAe 0001040-04.2020.4.01.8002.

Quanto a observancia dos principios basicos da Governanga, destaque-se que a Seccional continua observando a transparéncia publica mediante
divulgacao de resultados, prestagdes de contas e outros dados relevantes de interesse do cidadao a exemplo da publicacdo de estatisticas de processos distribuidos € em
tramitagdo, dos montantes arrecadados, do numero de processos baixados, dos relatérios de contratagdes e rescisdes contratuais, editais de licitagdes e alienagdes, do rol
de responsaveis, dentre outras informagdes necessarias para o controle social.

Importante destacar que a Unidade de Auditoria tem dado continuidade a implantagdo do Programa de Qualidade de Auditoria/PQA, instituido
pela Resolugdo CJF n° 678/2020, com vistas a promog¢ao de melhorias nas atividades. No exercicio de 2022, foram encaminhados 8 (0ito) questionarios para as unidades
auditadas e houve 3 (trés) processos com resultados avaliados.

Verifica-se, portanto, que a Seccional tem identificado oportunidades de fortalecer e aprimorar o sistema de controles internos e o gerenciamento de
riscos com o objetivo de buscar a modernizagdo da gestdo por meio dos mecanismos de lideranga, estratégia e controle.

9. CONCLUSAO e EXPECTATIVAS.

As acdes de auditoria realizadas foram orientadas pelo PAA/2022 (16371695) e ocorreram de forma continua por meio das auditorias, preventivas e a
posteriori, ¢ dos monitoramentos. A unidade atuou de forma objetiva e independente, considerando o julgamento e o ceticismo profissional, ¢ de acordo com as normas
brasileiras e internacionais de auditoria aplicaveis ao setor publico, com as Normas Internacionais das Entidades Fiscalizadoras Superiores (ISSAI) e Normas de
Auditoria do Tribunal de Contas da Uniao/NAT.

Foram avaliados os controles internos, a gestdo de riscos e a governanca, com foco nos aspectos da gestdo de pessoas e da gestdo administrativa,
buscando apreciar pontos relevantes das contratagdes, das execugdes contratuais ¢ da gestdo orgamentaria, financeira, contabil e patrimonial, especialmente na Auditoria
Financeira integrada com Conformidade do exercicio de 2022.

O acesso amplo a todo e qualquer documento, registro ou digital, inclusive em banco de dados e sistemas informatizados, dependéncias dos edificios,
bens e quaisquer informagdes necessarias as avaliagdes das auditorias, inspec¢des ou fiscalizagdes foram disponibilizados.

Dentre os beneficios das avaliagdes e das consultorias prestadas destaque-se o atendimento das recomendacdes exaradas pela unidade de auditoria, que
aperfeicoaram os controles internos e minimizaram riscos, contribuindo assim para o desempenho organizacional.

Diante dos resultados apresentados no grafico I, item 2.5. Principais resultados das avaliagdes, pode-se concluir que a Administragdo tem demonstrado
interesse em gerenciar riscos, melhorar os controles internos e trazer mais eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade a gestdo, pois 67,45% das recomendagdes
foram implementadas e 23,25% ja estdo em implementacao, totalizando 90,70% de encaminhamentos com resultados positivos.

Por fim, espera-se que nos proximos exercicios seja possivel a implantacdo de sistema informatizado que auxilie no planejamento, na execucdo e no
monitoramento de auditorias com vista a aperfeigoar a atuacao das unidades de auditoria interna vinculadas ao Tribunal Regional Tribunal da 1* Regiao.

10. ENCAMINHAMENTO

Com as informacgdes apresentadas, submete-se o presente relatdrio a aprovagdo da Excelentissima Senhora Diretora do Foro da Secdo Judiciaria do
Amazonas, propondo posterior encaminhamento a Secretaria de Auditoria Interna do TRF1, para consolidag@o de dados e apresentagdo ao Conselho de Administragdo do
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Anderson da Silva Adolfs Geiseanne Silva de Almeida
Supervisor da Segdo de Auditoria e Gestao Administrativa/Nuaud Supervisora da Segdo de Auditoria de Gestdo de Pessoas/Nuaud

Claudia Anténia Dantas Martins
Diretora do Nucleo de Auditoria Interna / Diref-SJAM

APROVACAO DA JUIZA FEDERAL DIRETORA DO FORO DA SECAO JUDICIARIA DO AMAZONAS

Aprovo o presente Relatdrio Anual de Atividades de Auditoria Interna - RAINT 2022.
Remeta-se a Secretaria de Auditoria Interna/Secau/TRF1 para consolidagao dos dados e apresentagdo ao Conselho de Administracao.

Apos a deliberacao do 6rgdo colegiado competente, divulgue-se no sitio eletronico da SJAM, link da Transparéncia - Auditoria Interna.

MARA ELISA ANDRADE
Juiza Federal Diretora do Foro da Secdo Judiciaria do Amazonas/SJAM
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